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»Jaro, 1éto, podzim zima,

ve druziné je vZdy prima.

Jsme tu vSichni kamaradi,
Co se maji spolu radi.“

Progsramové krédo :

¢ JEDNEJ, CHOVEJ SE, KOMUNIKUJ, BUD KAMARAD
¢ DIVEJ SE, NASLOUCHEJ, RADUJ SE, HRAJ SI
¢ ZPIVEJ, CVIC, MALUJ

¢ OBJEVUJ SVET, ZISKAVEJ DOVEDNOSTI, POZNEJ SAM SEBE



Obsah:

Prilohy:

Vnitini fad Skolni druZiny

Kritéria pro pfijimani zakt do SD

1. Konkrétni cile zajmového vzdélavani

Prostiednictvim SD nabizet smysluplné vyuZiti volného &asu.

Posilovani komunikaénich dovednosti - samostatné vyjadfovat vlastni potieby,
prani a pozadavky.

Vychovévat ke zdravému zivotnimu stylu, bezpe€nosti a ochrané zdravi.
ZvySovat socidlni kompetence.

Vychovéavat z zakli svobodné osobnosti, které budou umét vhodné obhgjit
sva prava a vyjadfit svilj nazor.

Vést zaky k pozitivnimu vztahu k zivotu bez uzivani drog a jinych navykovych
latek.

Respektovat individualitu zakt

Rozvijet pohybové dovednosti v oblasti hrubé i jemné motoriky.

Rozvijet kulturné estetické dovednosti.

Vytvaret vztah k mistu a prostfedi, ve kterém Zijeme.

Zajistit pravidlo: spokojeny Zak = spokojeny zakonny zastupce Zaka.

Zajistit Sir§i ndvaznost na Skolni vyuku.

Umét pfimétené svému veéku ovladat své chovani ,ucit se sebekontrole a
sebeovladani, neubliZovat si navzajem.

Projevovat kladné citové vztahy k rodi¢iim, sourozenclim a blizkym lidem

v okoli Zéka.

Umét se pozorné soustiedit pfi ¢innosti.

Uc¢it zaky predchazet konfliktnim situacim domluvou a dorozuménim.

Setrné a ohleduplné zachazet s hrackami a predméty.

U¢it zaky spravné hodnotit chovani vlastni i ostatnich Zakt. Hodnotit vysledky
vlastni prace a vazit si prace druhych.

Aktivné se zapojovat do ¢innosti.

Umét samostatné dodrzovat kulturni navyky (pozdravit, pozadat, podékovat).
Prohlubovat zaddouci citové vztahy (radost, divera, optimismus).

Podporovat iniciativu zakl pfi riznych ¢innostech, vytvaret podminky k jejich
uplatnéni.

Posilovat kladnym hodnocenim sebevédomi a jistotu zdka v jednani a chovani,
rozvijet dovednost sebehodnoceni.

Podporovat tvotivou aktivitu pti hrach, motivovat skupinovou i individudlni
hruzak.

Posilovat samostatnost zakti a odpovédnost pii plnéni tikolt a povinnosti.
Projevovat kladné postoje v péci o ptirodu.



Klic¢ové kompetence

Kompetence K uéeni :

- Zak si vytvaii kladny vztah k uéeni a posuzuje vlastni pokrok.
- Pouziva terminy.
- Klade si otdzky a hleda na né odpovédi.

Kompetence K FeSeni problémi :

- Zak vnima problémové situace, piemysli o jejich p¥i¢inach, hleda zptsob
k feSeni problému.

- Nenecha se odradit ptipadnym neuspéchem a vytrvale sméiuje k feseni.

- Resi problémy a obhajuje je.

- Ucelné se rozhoduje a jedna v riiznych situacich ohroZeni vlastniho zdravi
a bezpecnosti i zdravi a bezpec¢nosti druhych.

Kompetence komunikativni :

- Zak formuluje své myslenky, komunikuje s vrstevniky i dospé&lymi.

- Rozpozna jednoduché ptipady manipulativni komunikace, zejména reklamy.
- Vyuziva ke komunikaci telefon.

- Umi naslouchat, zapojuje se do diskuse a obhajuje své ndzory.

Kompetence socialni a personalni :

- 74k rozpozna vhodné a nevhodné chovani.

- Pracuje ve skuping, vytvafi pravidla pro praci ve skupiné.

- Umi se ve skupiné pod¢lit o pomucky a material.

- Podili se na utvafeni piijjemné atmosféry a upevituje mezilidské vztahy, umi
poskytnout pomoc nebo o ni pozadat.

- Ovlada zaklady spole¢ného stolovani.

Kompetence ob¢anské :

- 74k v krizové situaci a situaci ohrozujici zdravi a Zivot postupuje podle pokynii
kompetentnich osob.

- Je si védom svych prav a povinnosti ve skole i mimo Skolu.

- Aktivné se zapojuje do kulturniho déni, soutézi a sportovnich aktivit.

- Vnima krésy ptirody a cilené o né€ pe€uje, chape zakladni ekologické souvislosti
a environmentalni tematiku, respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi.

Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu :

- 74k se orientuje v moznostech smyslupIného traveni volného &asu.

- Vybira si zajmové ¢innosti rozvijejici své zajmy.

- Umi fici ,,ne” nevhodnym nabidkam na vyuziti volného ¢asu.

- Ptistupuyje k vysledkim pracovni €innosti nejen z hlediska kvality, funk¢nosti,
hospodarnosti a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi
i zdravi druhych.



- Po celou dobu udrzuje své pracovni misto v poradku a dodrzuje obecné pravidla
bezpecnosti.

2. Délka, prabéh a ukonceni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani je vytvofen pro jeden
vzdélavaci cyklus, tj. po dobu péti let. Délka a prabéh vzdélavani probiha ve
skolnim roce v ramci provozni doby SD nebo dle charakteru akce. Vzdé&lavani
za¢ind prvnim Skolnim dnem na zéklad¢ vyplnéné piihlaSky a podle Kritérii
pfijimani Z4kt do SD (viz. Piiloha Vnitfniho fadu). Koné&i poslednim dnem
Skolniho roku nebo na zékladé pisemného odhldseni beéhem skolniho roku, za hrubé
poruseni Vnitiniho fadu nebo za dlouhodobé nezaplaceni tplaty za SD.

3. Metody a formy prace

Zakladem je HRA. Budeme se snazit navodit zvidavost, radost ze zazitk(, z vlastni ¢innosti a
feSeni problému pfi mimoskolnim vzdélavani.

Vychovatelka bude zéky predev§im motivovat a ovliviiovat pii ¢innostech na zéklad¢ jejich
zajmu.

Pro zéky budeme pfipravovat ¢innosti pestré a atraktivni.

Budeme dbat na tsp&$nost viech z4aki. Zaci se budou podilet na tvorbé pland, na piipravé
¢innosti, realizaci 1 hodnoceni.

74k bude nachézet samo sebe, budeme se snazit, aby pii ¢innostech prozivali kladné emoce.

Pravidelna ¢innost vytvarna, sportovni, rukodé€lnd, literarné¢ dramaticka,
dopravni, hudebni.

Prilezitostné akce karneval, diskotéky, carod&nice, vylety.
Spontanni aktivity ¢innost zakd, kdy vychovatelka zaky k ¢innosti motivuje,

podnécuje a zajiSt'uje bezpecnost.

Odpocinkové ¢innosti  klidovy 1 aktivni odpocinek jako kompenzace
jednostranné zatéze behem Skolniho vyucovani.

Priprava na vyucovani didaktické hry, tematické vychazky, besedy, ptipadné
vypracovani DU.

Skupinova prace — ve dvojicich, ve vétsich skupinach
Tymova prace

Komunikativni kruh

Vypravéni

Komunikace slovni i mimoslovni

Dramatizace

Vyklad

Beseda, dialog, diskuse, rozhovor

Dopliiovani texti, zapist

Kvizy, ktizovky, dopliiovacky, rébusy
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o Testy

e SoutéZe — sportovni, pfirodovédné, zabavné, védomostni
e Hry — pohybové, konstruktivni, stolni, spoleCenské, tvotfivé, namétove,
didaktické

Pohybové aktivity

Centra aktivit

Exkurze, vylety

Navstéva divadla, muzea, méstské knihovny
Prace s mapou, globusem, atlasem

e Prace s knihou — encyklopedii

e Multimedialni vychova

Prace s informacemi

Spoluprace s rodici, s vetejnosti

Praktické dovednosti

Poznavani rostlin, pfirodnin a zivocichi
Pozorovani, pokusy

Environmentalni vychova

Vychazky

PInéni projektt

Ankety, dotazniky

Evalua¢ni metody

Vytvarné techniky

Vyroba darkli

Osobni ptiklad

4. Vzdélavaci obsah a ¢asovy plan

Je rozdélen do ¢tyf rocnich obdobi — podzim, zima, jaro a l1éto. Vychazi z téchto
okruhi:

Clovék a jeho svét

e Misto, kde Zijeme
Lidé kolem nés
Lidé a cas
Rozmanitost ptirody
Clovek a jeho zdravi

Clovék, uméni a kultura
o Zpév
Instrumentalni ¢innosti
Hudebné pohybové ¢innosti
Poslechové ¢innosti
Rozvijeni vytvarné smyslové citlivosti

Clovék a zdravi
o Cinnosti ovliviujici zdravi
o Cinnosti ovliviiujici Groven pohybovych dovednosti
e Cinnosti podporujici pohybové uéeni



Clovék a svét prace
e Préce s drobnym materidlem
e Konstrukéni ¢innosti
o P¢stitelské prace

PODZIM - zari, rijen, listopad

e VSICHNI JSME KAMARADI

Cil:  Organizace zivota ve Skole, v rodin¢, ve spolecnosti.
Osvojovani si zdsad vhodného chovani.
Jednani mezi lidmi.
Vyznam a podstata tolerance, empatie a vzajemné ucty.
Seznameni se zdkladnimi pravy a povinnostmi.
Budovani spravného rezimu dne.

K. K.: Kompetence komunikativni
Kompetence socialni a personalni
Kompetence ob¢anska
Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu

Seznamovaci hry (J& jsem, Pavucina, Provlékni klubko, Tleskané, Kdo chybi)

To je nase Skola, druzina — kresleni budovy.

Anketa - Co se mi libi — nelibi, navrhy na zlepseni.

Skola snii - vytvarné i literarni ztvarnéni.

Osvojovani a dodrzovani zaklada spolecenského chovani, stolovani.

Dramatizace - setkani s dospélymi, kamarady, umét o néco pozadat, vyiidit vzkaz,
zdraveni, podani ruky.

Schopnost naslouchat, tolerance ve skupiné.

Setkani s nezndmymi lidmi. Zdk odmitne komunikaci, kterd mu je nepiijemna,
Vv ptipad¢ potieby pozada o pomoc pro sebe nebo jiné dité.

Adekvatné reaguje na pokyny dospélych pii mimotadnych situacich.

e NASE MESTO
Cil: ~ Poznavéani nejblizsiho okoli.
Ucta k ¢asu druhych.

K. K.: Kompetence k uceni
Kompetence k feseni problémi
Kompetence komunikativni
Kompetence obcanska
Kompetence socialni a personalni

Vychazky, navitéva MU, KD sportovist, parkd, orientace ve mésté.
Prace s planem mésta.

Prostorova stavba namésti, kresleni dulezitych budov.

Navitéva vystav vytvarného oboru ZUS.
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Povésti Holic.

Vyznamni holic¢ti rodéci:

E. Holub

cestovatel, navstéva muzea, kresleni zazitki, modelovani zvirat,

prostorova prace africké vesnicky.

J. Balik

spisovatel, navstéva méstské knihovny, vystavka knih, ilustrace

knih, spole¢na Cetba, literarni pasmo pro rodice.

L. Lohnicky
J. Welsch

herec, filmové pohddka Daibujan a Pandrhola.
basketbal, mi¢ové hry, vystavka novinovych vystiizkl a informaci

Z internetu.

e PANPODZIM

Cil: ~ Seznameni s rozmanitosti ptirody.

K. K.: Kompetence Kk traveni volného ¢asu
Kompetence obcanska
Kompetence socialni a personalni

Drakiada

Sbér ploda

Barevny podzim

Jablickovy tyden

Bramborovy tyden

kresleni a zhotoveni drak.

soutéz v pousténi draki.

vychazky, poznavani, suSeni, soutéz ve sbéru plodi
ke krmeni zvéfe v zim€, podzimni aranzma ze suSenych
plodi.

vychazky do okoli, zmény v pfirodé, sbér listii (poznavani,
lisovani, lepeni, navlékani), otisky listl, zapousténi teplych
barev.

M¢la babka — zpév, tane¢ni provedeni.

Jablko na mnoho vytvarnych zptisobtl, suSeni (pfiprava
materidlu na vanoc¢ni dekorace).

Vystava jabli¢ek. Jabloni ve ¢tyfech rocnich obdobich.
Navstéva vystavy ovoce.

vystava a soutéz o nejpodivnéjsi tvary brambor.

Zhotoveni bramborovych tiskatek.

Ptiprava jednoduchého pokrmu z brambor.

Bramborové korile.

ZIMA — prosinec, leden, unor

Cil:  Ucta k ¢asu druhych.
Poznavat lidové zvyky.

K. K.: Kompetence komunikativni
Kompetence socialni a persondlni
Kompetence obcanska
Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu



Zpé&v vanocnich koled, vanoc¢ni zvyky a pranostiky.

Mikula$ska besidka. Certovska diskotéka s pInénim &ertovskych tkold.
Rukodé€lné ¢innosti s vano¢ni tematikou.

Exkurze do vanocné vyzdobeného skanzenu nebo zamku.

e PANIi ZIMA JEDE

Cil:  Zdravi zivotni styl.
Poznavat lidové tradice.
Smysluplné traveni volného Casu.

K. K.: Kompetence k feseni problému
Kompetence k u¢eni
Kompetence socialni a persondlni
Kompetence ob¢anska a ¢innostni
Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu

Hry na snéhu.

Stavby ze sn¢hu.

Zimni sporty — brusleni, saitkkovani. Zavod ,,psich spfezeni.
Vytvarna ztvarnéni zimni tematiky — studené barvy.
Masopustni tradice.

Vyroba masek. Karneval plny tance i sout&zi.

Saunovani v MS Holice, Pardubicka ul.

e POZNAVAME SVET

Cil:  Poznavani zivota ve spolecnosti.
Jednani mezi lidmi.
Vyznam a podstata tolerance, empatie a vzajemné ucty.

K. K.: Kompetence k feseni problému
Kompetence komunikativni
Kompetence socidlni a personalni

Kde pracuji rodice.

Z ¢eho se co vyrabi — préace s rtiznymi druhy materidli, ekologické tiidéni
materiali.

Pozitivni vztah k préaci.

Vzajemna pomoc.

Struktura rodiny, rodinné vztahy.

JARO - brezen, duben, kvéten

e PRIRODA SE PROBOUZI

Cil:  Seznameni s rozmanitosti ptirody.



K. K.: Kompetence k uceni
Kompetence ob¢anska
Kompetence komunikativni
Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu

Pozorovani ptirody, vychazky, poznavani rostlin (prace s atlasy), soutéz v uréovani.
Stavby z pfirodnin.

Vytvarné zpracovani.

Péce o pokojové rostliny.

Jednoduché pokusy (napf. rist fazole za riiznych podminek).

Velikono¢ni tradice — vyroba zvykoslovnych pfredmétli, uspotfadani vystavy.

Zpév pisni s jarni tematikou.

Darky ke Dni matek.

CO MI REKL SEMAFOR
Cil:  Bezpecnost pfi ucasti v silnicnim provozu.

K. K.: Kompetence k u¢eni
Kompetence k feseni problému
Komunikace komunikativni
Kompetence socialni a persondlni
Kompetence ob¢anska
Kompetence pracovni a K traveni volného ¢asu

Didaktické hry s dopravni tematikou.

Malovéani a modelovani dopravnich znacek, dopravnich prostiedki — zavérecné
vytvofeni spole¢né prace.

Navstéva dopravniho hiiste.

Vychazky.

Papirové modely dopravnich prostredk.

NASE MODRA PLANETA

Cil:  Seznameni s rozmanitosti ptirody Zivé 1 nezivé.
Budovéani spravného rezimu dne a jeho dodrzovani.

K. K.: Kompetence k uceni
Kompetence komunikativni
Kompetence socialni a persondlni
Kompetence obcanska
Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu

Pozorovani letni ptirody, objevovani krasy pfirodnich materiald, ekologie, ochrana
ptirody, tfidéni odpadi, vyuziti odpadovych materiali.

Vylety do okoli.

Ochrana pfirody a Zivotniho prostredi.

Zemg, glébus, more. VSude jsou déti.
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LETO — &erven

e JSME OBRATNI, MRSTNI A SIKOVNi SKOLACI

Cil:  Poznat sami sebe, ziskat ponauceni o zdravi a nemocech, zdravotni prevenci
a odpovédnosti za své zdravi.

K. K.: Kompetence k uceni
Kompetence k feSeni problémi
Kompetence komunikativni
Kompetence obcanska
Kompetence pracovni a k traveni volného ¢asu

Osobni hygiena. Zodpovédnost za své zdravi. Nacvik oSetieni leh¢ich poranéni.

Hry s nacvikem telefonického volani na tisiové linky.

Exkurze u hasi¢ského sboru — nasledné vytvarné ztvarnéni zazitkd, stavba

hasi¢skych aut z riznych stavebnic.

Pravidelny pobyt na hfisti a v t€locviéné.

Soutéze : Sportovec SD, Preskok pres Svihadlo, Orienta¢ni poznavaci zavod, ,
Pernikovy slavik

5. Podminky prijimani uchazecéu

Z4ci jsou piijimani na zakladé Kritérii pro pfijimani zaki do $kolni druZiny.

O pfijimani zakt rozhoduje feditelka skoly, a to na zakladé vyplnénych nalezitosti
v pisemné piihlasce a splnénych kritérii pro pfijeti a s ohledem na kapacitu Skolni
druziny.

Zajmoveé vzdélavani koncéi poslednim dnem Skolniho roku. Dale mulZze byt
ukoné&eno na zakladé pisemné odhlasky ze SD nebo v piipadé zdvazného poruseni
fadu SD, o ¢em? rozhoduje feditelka $koly.

r wvr

6. Podminky vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Podplirna opatieni pro zZaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou vyuzivana
podle doporuceni Skolského poradenského zatizeni a pfiznaného stupné podpory.

S zaky s PLPP nebo IVVP pracuje asistent.

Respektovani odlisnych stylli uceni, metody a formy prace, umoznujici zpétnou
vazbu, respektovani pracovniho tempa zaka a poskytnuti dostatecného casu
k zvladnuti ukolu, stfidani a ¢innosti.

Spoluprace s tymem povéienych pracovnik.

Vzdélavani Zaki nadanych a mimoradné nadanych

Spoluprace s tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem a S povéfenym tymem
pracovniki na Skole. Zadavani specifickych ukolt.
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7. Prostorové a materialni podminky

Jednotliva odd¢€leni se nachazi v prostorach skoly. Jsou prostornd, svétla, davaji
zakim Siroké moznosti k vSestrannym hram, ¢innostem zakli a rozvoji jejich
osobnosti a ziskavani kompetenci. Vybavend pracovnim a odpocinkovym
nabytkem.

Prostorové uspoiradani tiidy, pracovniho mista a potfebné pomitcky respektuji
naroky na zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vybaveni pomuckami, hrackami, materidly a doplnky je prubézné doplnovano a
obménovano.

Druzina vyuziva skolni kuchynku, télocvicnu a knihovnu.

K pobytu venku vyuzivame Skolni dviir s piskovistém, hernimi prvky, altdnem

a sportovni zatfizeni mésta.

8. Personalni podminky

Vychovatelky spliiuji odborné pedagogické vzdélani a maji zajem o sviij odborny
rust, soustavné se dale vzdélavaji samostudiem o vedlejSich prazdnindch, navstévuji
akreditované kurzy. Jsou si védomy toho, ze vzdélavani ve Skolni druzin¢ vyzaduje
odborny, vysoce citlivy a maximalné odpovédny pedagogicky ptistup.

9. Ekonomické podminky

Vyse uplaty zdkonnych zastupcli zaka na Castecnou thradu neinvesti¢nich nakladt
ve skolni druzing je stanovena na 150 K& mésiéné za jednoho zéka. Uplata je
vyuzivana k materialnimu vybaveni a provozu SD.

Dale je provoz $kolni druziny hrazen ziizovatelem, MSMT a piispévkii od SPS.

10. Podminky bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi

Vést zaky k vytvareni spravného vztahu k péci o zdravi své 1 ostatnich.

Vést zaky k tomu, aby nesahali na odhozené injekéni stiikacky a jehly.

Vést zaky k tomu, aby nejedli nic, co neznaji.

Vést zaky k tomu, aby nechodili nikam s cizimi osobami.

Zdtraznovat zakim zakladni pravidla bezpec¢nosti pii pohybu na vozovce, vést

zaky k péci o své zdravi a ochrané pred Urazem.

e Zdivodilovat vyznam osobni hygieny a dodrzovani hygienickych zéasad
Vv kontaktu se spolecenskym i pfirodnim prostfedim.

e Rozumét tomu, Ze zpiisob zivota ma vliv na lidské zdravi.

Samostatné udrzovat potfadek v nejbliz§im okoli, podilet se na ptipravé a tklidu

hracek, pomucek, na€ini a materialu pro hru i ¢innost.

Vést zaky ke spravnym névykim pfi stolovani.

DodrZovat pitny rezim.

Umét ukladat od€v, obuv a ostatni predméty osobni potieby na misto.

Vést zaky k tomu, aby nesahali na odhozené¢ injekéni stiikacky a jehly.

Rezim si jednotliva oddé€leni pfizplsobuji pfichodu zaki do druziny s ohledem
na psychohygienické podminky. Jeho uspotadani pruzné reaguje na individualni
potieby aktivity i odpocinku u jednotlivych zaki.

12



Pomér spontannich a fizenych aktivit je v dennim programu vyvazeny. Veskeré
aktivity jsou organizovany tak, aby Zaci byli podnécovani k vlastni aktivité¢ a
experimentovani, jsou vytvareny podminky pro individualni, skupinové i frontalni
¢innosti. Je dostatecné dbano na osobni soukromi zaki, na jejich stravovaci a pitny
rezim. Planovani ¢innosti vychazi z potieb a zajmi.

Pti pekném pocasi zaci pobyvaji venku, organizujeme delsi vychazky do okoli.
Vychovatelky respektuji potieby zaku, reaguji na né¢ a pomahaji v jejich
uspokojovani. Jednaji nendsiln€, pfirozené, navozuji situace pohody a klidu,
relaxace. Chrani zaky pted nasilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy. VEasné
informuji zaky a zdkonné zastupce o déni ve skole 1 mimo ni.

11. Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vnitini hodnoceni probihd na urovni jednotlivych oddéleni i celé ZS. Provadi je
vychovatelka i cely pedagogicky sbor.

Analyzujeme a vyhodnocujeme podminky 1 vysledky vychovné vzdélavaciho
procesu, hodnotime, nakolik jsou napliovany nase vzdé¢lavaci cile. Sledujeme
individualni rozvoj 74k, jejich individualni pokroky.

Hodnoceni: - slovni, obrazkové, sebehodnoceni,
- Rozhovory s rodici, zaky
- SWOT analyza

Hodnoceni vétsiho, ¢i mensiho tematického celku provadime po skonceni, nebo i
V pribéhu, zamyslime se nad tim, zda byl vyty€eny specificky cil naplnén a jaké
dalsi cile byly sledovany. Podle ziskanych vysledkii miZzeme dal planovat dalsi
tematické celky, jejich Casti upravovat, obménovat, obohacovat o nové nameéty,
hledat nové prostiedky ¢innosti.

Hodnoceni smérem k zakiim provadime pribézné¢ — hodnotime vysledky zak,
jejich pokroky, uspéchy i1 nezdary. Individudlni hodnoceni ma zvlastni vyznam i
pro pocate¢ni sebehodnoceni zdkd. S Zzakem o pokrocich, kterych dosahuje
vhodnym zptisobem, hovotime.

Z pohledu celého oddé€leni hodnotime aktivitu, zdjem zakl, jejich namcéty,

odchyleni od planu, plnéni pedagogického zaméru, posun socialnich vztahii mezi
zéky, své pedagogické ptsobeni, diivody nezdaru a jiné zkuSenosti.
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